
 

 

 

 

 

 

 

DEMARCHE EDD DE L’ECOLE/ETABLISSEMENT : 

Place de l’EDD (dans le projet d’école/établissement, dans les enseignements, dans 
la vie scolaire, dans la gestion de la structure scolaire) : à mettre dans le projet 
d’établissement (ré-écriture en cours), enseignement en lien avec les BO et donc les 
ODD, structure de l’établissement (remplacement des ampoules, économiseurs 
d’eau …) 

Acteurs impliqués (y compris partenaires) : ensemble de la communauté éducative 
et de l’établissement, mairie de Cugnaux, AFEV… 

Comité EDD (oui/non, qui, comment) : oui, comité de pilotage avec référents EDD 
et autres référents (égalité, pHARE, laïcité), personnel de direction et administratif, 
élèves délégués (éco-délégués, CVC, CA), membres du CESCE, personnel technique, 
parents délégués 

Formation des acteurs (oui/non, qui, comment) : Non, à part les référents EDD et 
éco-délégués (un peu) 

Lien avec la collectivité territoriale (oui/non, qui, comment) : oui, projets avec la 
mairie par exemple (corridor végétal 2022/2023 puis 2023/2024) 

Mobilisation des élèves, y compris éco-délégués (oui/non, qui, comment) : oui, 
différents projets au sein de l’établissement (braderie, collecte de nourriture, 
concours Ré-inventer le monde…) 

Animation du réseau des éco-délégués (oui/non, qui, comment) : oui/non, point à 
améliorer 

Moyens de communication internes et externes (oui/non, qui, comment) : 
publication sur l’ENT du collège (public) 

ETABLISSEMENT : Collège Montesquieu (Cugnaux) 

Spécificités de l’école/établissement : 

Label E3D (oui/non et niveau) : Non 

ACTIONS/PROJETS (avec objectifs, acteurs impliqués et liens avec 
les enseignements) : 

• Concours ré-inventer le monde (éco-délégués) : sensibiliser 
les élèves aux différents ODD et enjeux pour l’avenir 

• Interventions diverses dans le cadre du parcours éducatifs à la 
santé (sommeil, nutrition, EVAS..) : infirmière, associations. 
Objectifs : que les élèves prennent conscience de leur santé. 

• POUCEEC (éducation à l’esprit critique) 

• Braderies/collectes/téléthon : sensibiliser les élèves aux 
réductions des inégalités et des différences 

• … 

PERSPECTIVES (objectifs pour déployer, pérenniser et/ou 
labelliser la démarche E3D de votre école/établissement) : 

• Améliorer la communication au sein de l’établissement ainsi 
qu’à l’extérieur de l’établissement concernant les projets  

• Améliorer la formation des éco-délégués + mise en valeur de 
leurs compétences. 

• Demander de la labellisation E3D 

• Demander un FIL pour l’ensemble des équipes 

• Pérenniser la démarche E3D au sein de l’établissement 

• Essayer d’avoir un projet « ODD » par année à monter avec les 
élèves volontaires. 
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